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ВВЕДЕНИЕ 

Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления 

(далее – Программа воспитательной работы, Программа), разработана в контексте 

бесшовной образовательной среды и интеграции с Федеральной рабочей программой 

воспитания, которая является структурным элементом Федеральных образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, и на основе 

Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г.  № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период  до 2030 года и на перспективу до 2036 года»  

Данная Программа является основой для разработки и реализации Программ 

воспитательной работы в организациях отдыха детей и их оздоровления всех типов и форм 

собственности на территории Российской Федерации, а также для организаций, 

осуществляющих деятельность по организации отдыха детей и их оздоровления от имени 

Российской Федерации на территории дружественных стран ближнего и дальнего зарубежья 

в рамках международного сотрудничества. 

 В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ  

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»1 к организациям отдыха 

детей и их оздоровления (далее – детский лагерь) относятся организации (независимо от их 

организационно-правовых форм) сезонного или круглогодичного действия, стационарного и 

(или)нестационарного типа, с круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие 

услуги по организации отдыха и оздоровления детей: организации отдыха детей и их 

оздоровления сезонного или круглогодичного действия, лагеря, организованные 

образовательными организациями, осуществляющими организацию отдыха и оздоровления 

обучающихся в каникулярное время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские 

лагеря труда и отдыха, детские лагеря палаточного типа, детские специализированные 

(профильные) лагеря, детские лагеря различной тематической направленности. Изменения, 

внесённые от 28 декабря 2024 года, регламентируют утверждение программы 

воспитательной работы и календарный план воспитательной работы с описанием 

конкретных мероприятий по дням с учетом смен и возрастных групп детей, разработанные в 

соответствии с федеральной программой воспитательной работы и календарным планом 

воспитательной работы. 

Данная Программа также предназначена для реализации иными организациями, 

осуществляющими воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха, а именно организациями: 

- детского туризма, который включает в себя туризм экскурсионный, познавательный, 

культурологический, экологический, образовательный, оздоровительный, медицинский, 

спортивный и так далее; 

- детского активного туризма, проходящего в открытых природных пространствах и 

включающий в себя различной направленности походы (пешие, водные, конные, вело, авто, 

авиа, горные, и др.); детские экспедиции (экологические, поисковые, археологические, 

историко-краеведческие, фольклорные и т.д.); 

- операторами программ детского отдыха, не имеющими своей базы размещения, но 

реализующими авторские или иные программы, содержащие воспитательный и 

развивающий компоненты; 

                                                
 



- реализующими программы детского событийного туризма, включающего в себя слеты, 

фестивали, форумы, конференции, семинары, интенсивные и другие события различной 

направленности для детей и молодежи; 

- осуществляющими занятость детей в рамках летних или каникулярных пришкольных 

площадок, городских площадок при различного рода детских центрах (языковых, 

творческих, компьютерных и других), спортивных секциях и клубах, учреждениях культуры 

(дома культуры, дома творчества, библиотеки). 

Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной 

работы являются два основных подхода: 

- системно-деятельностный; 

- аксиологический.  

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной 

деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, 

самостоятельной познавательной деятельности ребёнка и специальным образом 

организованной совместной деятельности детей и педагогов в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп. Целью системно-деятельностного подхода 

является воспитание личности ребёнка как субъекта жизнедеятельности, имеющего 

системное представление о мире, своём месте и роли в нём. Формирование такой личности 

возможно только в активной совместной деятельности воспитанников (и их групп) и 

педагогов, имеющей конкретный итог и результат. 

Аксиологический подход подразумевает ценностное, духовно-практическое 

освоение действительности, определённое отношение к реалиям, предусматривающее их 

оценку на основе учёта специфики мотивирующих поведение человека и организующих 

взаимоотношения между людьми потребностей, интересов, ценностных ориентаций. В 

данном подходе человек, личность рассматривается как наивысшая ценность общества, 

самоцель общественного развития.  

Аксиологический подход представляет собой систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, 

ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей 

действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.  

Отличительной чертой аксиологического подхода является то, что первоосновой воспитания 

и развития выступает формирование у молодых людей нравственного сознания, которое 

предполагает раскрытие содержания и демонстрацию социальной и личностной значимости 

различных национальных и общечеловеческих ценностей, при этом акцентируется внимание 

на приоритете общечеловеческих ценностей. 

Программа включает три этапа: подготовительный, основной и этап последствия. 



Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в ЛДП «Бригантина» 

направлены на формирование у детей устойчивого чувства гражданской принадлежности, 

духовно-нравственной культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и 

российским ценностям. 

 

1.1. Ценностные основы содержания воспитательной работы в организациях отдыха 

детей и их оздоровления 

 

Блок «Мир: наука, культура, мораль» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении народов, государств в 

мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела государств, сотрудничестве и 

дружбе между странами. В процессе становления человечество определило для себя три 

сферы постижения мира – Наука, Культура и Мораль, которые сопряжены в свою очередь с 

тремя философскими ценностно-смысловыми категориями – Истина, Красота и Добро. 

Именно поэтому в содержании данного блока учитываются такие категории как мировая 

культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества.  

Информационные часы цель ответственные 

«Учись и познавай» раскрыть значение образования 

для человека 

Вожатые/воспитатели 

«Дерзай и открывай» привить интерес к разным 

областям наук 

Вожатые/воспитатели 

«Умей дружить» познакомить с понятием 

«дипломатия» и «международные 

отношения» 

Вожатые/воспитатели 

«Жизнь замечательных 

людей» 

«Служу Отечеству!» 

познакомить с историческими 

деятелями науки и культуры 

разных стран и эпох, с героями-

защитниками отечества 

Вожатые/воспитатели 

игра   

«Открывай страну»  познакомить с историческими 

местами России  

Вожатые/воспитатели 

Инсценировка   

«Тимур и его команда» заинтересовать ребят движением 

тимуровцев 

Вожатые/воспитатели 

Чтение художественной 

литературы о ВОВ(на 

выбор) 

развивать патриотические 

качества ребят 

Вожатые/воспитатели 

Исследовательская 

работа 

«Моя малая родина, мой 

дом родной» 

Разработать межотрядный проект 

о достопримечательностях 

родного города, традициях. 

Вожатые/воспитатели 

 

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»   

церемония подъема (спуска) познакомить с народом России, его 



Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации 

тысячелетней историей, с общероссийской 

культурной принадлежностью и 

идентичностью, с историческим единством 

народа России, общностью его исторической 

судьбы, памятью предков, передавших нам 

любовь и уважение к Отечеству, веру в добро 

и справедливость.  

 

Дни единых действий: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби. 

Проект «Цивилизационное наследие России» 

Тематические занятия: «Час Памяти», «Час 

Мужества» 

показать ребятам важность сохранения 

памяти о подвигах наших предков, 

защитивших родную землю и спасших мир 

от фашистской агрессии, о геноциде 

советского народа, о военных преступлениях 

нацистов, которые не имеют срока давности 

Проект «Без срока давности» 

Митинг у памятника погибшим зиминцам 

Информационные часы и акции 
«Государственная символика России»  

«День флага»  

«Отец, отчизна, Отечество» 

 «Защищать Родину – это почетный долг» 

«Дети на защите Отечества»  

«Герои моей семьи» 

 «Бессмертный полк». 

формировать у детей и подростков 

гражданское самосознание 

 

Конкурсы 

 «Лучший каллиграф»  

«Орфографический марафон» 

«Пунктуационная дуэль» 

«Пушкинские писания» 

«Орфографическая головоломка» 

Конкурс чтецов русской классики 

Выставка книг «Сказки» 

прививать любовь к родному языку, как 

языку межнационального общения, который 

является средством коммуникации всех 

народов Российской Федерации, основой их 

социально-экономической, культурной и 

духовной консолидации. 

 

Конкурс рисунков на асфальте «Мир, в 

котором я живу» 

Экологическая игра «Мир без мусора» 

Конкурс плакатов «Мы за чистую планету» 

ответственность за сохранение природы 

перед будущими поколениями с 

бережливостью в использовании природных 

ресурсов 

 

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры 

здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и ориентирован на 

следующие ценности, закрепленные в Конституции 

ЛДП «Бригантина» работает с системой  мероприятий, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, и включает 

- физкультурно - спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы: Конкурс рисунков «Я – люблю спорт!» 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе: Спортивные 

кругосветки, Спринтерский забег «Вперед, вперед!», Подвижные игры с воздушными 

шарами «По дороге к облакам» 



- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом: .«Правила безопасности – 

детям!» Устный журнал о вредных и полезных привычках. 

 

1.2. Основные направления воспитательной работы 

 В контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с Федеральной рабочей 

программой воспитания, которая является структурным элементом Федеральных 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования:  

- гражданско - патриотичееское воспитание, формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возрастными 

особенностями участников программы: 7-10 лет, 11-14 лет, 15-17 лет 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного возраста (7 -10 

лет)  

 Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, Российского государства; 

имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве; 



имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе;  

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, социализации и 

самоактуализации в обществе;  

знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

знающий нормы и правила общественного поведения; 

имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со сверстниками, 

старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным окружением в процессе 

решения личностных и общественно значимых проблем; 

принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

 умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

 владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

 владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 

самосознания; 

 знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

 Эстетическое воспитание:  

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

      Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 

 соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде; 

 ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

 бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 



 Трудовое воспитание:  

 сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

 обладающий навыками самообслуживающего труда; 

 выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности; 

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание:  

 понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды; 

 проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 

нормами. 

Познавательное направление воспитания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи 

мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира; 

 проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

 Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового возраста (11-14 лет) 

Гражданское воспитание: 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом 

сообществе; 

 проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам 

России, праздникам, традициям народа России; 

 понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему народов России, тысячелетней истории российской государственности; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод; 

 ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.); 

 принимающий участие в жизни лагеря (в том числе в самоуправлении), местного 

сообщества, родного края; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

 знающий нормы и правила общественного поведения; 

 знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

 обладающий качествами личности, определяющими успешность социального 

взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, эмпатии, организаторских и 

лидерских качеств; 



 имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным окружением в 

процессе решения личностных и общественно значимых проблем; 

 выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и развитии 

самоуправления, позволяющего сформировать необходимые социальные навыки путем 

участия в принятии решений, контроля выполнения основных прав и обязанностей. 

Патриотическое воспитание:  

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотического направления. 

Духовно-нравственное воспитание:  

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

 выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям;  

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий;  

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей;  

 владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для успешной адаптации, 

социализации и самоактуализации детей в обществе; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

 Эстетическое воспитание: 

− Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей; 

 знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре; 

 сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве; 



 выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного 

наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве. 

 Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде;  

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;  

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание:  

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей;  

 проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода;  

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в лагере, семье, школе, 

своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, 

планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;  

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества;  

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред;  

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;  

 ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды;  

 участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

 Познавательное направление воспитания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений;  



 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой;  

 развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

 Целевые ориентиры результатов воспитания юношеского возраста (15-17 лет) 

Гражданское воспитание:  

 осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе;  

 сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 

за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания; 

 проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду;  

 ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан;  

 осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

 понимающий и применяющий нормы и правила общественного поведения, учитывая 

социальные и культурные особенности; 

 знающий и принимающий на себя социальные роли, соответствующие взрослой 

жизни, такие как ответственность за свои поступки и уважение к правам других; 

 обладающий личностными качествами, способствующими успешному социальному 

взаимодействию: социальной ответственности, самооценкой, эмпатией, а также развитыми 

организаторскими и лидерскими качествами; 

 имеющий опыт взаимодействия, участия в совместной деятельности с различными 

социальными группами (сверстники, взрослые, общественные организации), направленный 

на решение личностных и общественно значимых задач; 

 проявляющий инициативу и готовность к участию в организации и развитии 

самоуправления, активно вовлеченный в принятие решений, контроль и выполнение 

общественных обязанностей, что способствует приобретению навыков для будущей 

профессиональной и общественной деятельности; 

 обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание:  

 выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу;  

 сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

 проявляющий деятельно-ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России.  



 Духовно-нравственное воспитание:   

 проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения;  

 действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм 

с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям;  

 проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан;  

 понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;  

 ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности;  

 обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры. 

Эстетическое воспитание:   

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия;  

 проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние;  

 проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве;  

 ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

 Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия: 

 понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей;  

 соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде;  

 выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни;  



 проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения 

в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического 

здоровья;  

 демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным состоянием;  

 развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

 Трудовое воспитание:  

 уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы 

и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 

их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны; 

 проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду; 

 участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в лагере, семье, школе, своей местности; 

 способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности 

в различных социально-трудовых ролях;  

 ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества; 

 выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

 понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Экологическое воспитание:  

 демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

 выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

 применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; 

 имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

 Познавательное направление воспитания: 

 деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений;  

 обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России;  

 демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 



 развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

1.4. Цель и задачи воспитательной работы в организациях отдыха детей и их 

оздоровления 

 Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых 

подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Для качественной реализации данной цели используется возрастной подход к 

обучению, воспитанию и развитию детей, а также понимание коллективной сущности 

воспитательной деятельности в условиях организации отдыха детей и их оздоровления.  

Под возрастными группами понимаются группы детей: 

7 - 10 лет – младшие школьники; 

11 - 14 лет – подростки; 

  15 - 17 лет – старшие школьники 

 

Целевые приоритеты: В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками 

социально значимых знаний – базовых норм поведения и культурно-исторических традиций 

общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о 

гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к 

семье, коллективу и Родине. 

 В воспитании детей подросткового возраста таким приоритетом является создание 

условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа 

в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, 

осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным 

ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с 

окружающими.  

Воспитание детей юношеского возраста ориентировано на создание условий для 

приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. 

Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и 

профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и 

готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданина. 

Задачами Программы воспитательной работы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной деятельности педагогических 

коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских 

коллективов и групп; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы воспитательной 

работы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, 

осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского 

отдыха. 



 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

2.1. Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления: особенности и уникальные 

элементы 

Методологической основой Программы воспитательной работы являются культурно-

исторический и системно - деятельностный подходы.  

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и 

события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского 

лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую 

среду, деятельности и социокультурный контекст.  

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами 

и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно 

использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо 

учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети - Вожатый». 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 



- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения 

новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные 

качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки 

доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным 

уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет 

возможность «начать все сначала». 

 

2.2. Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детей и 

их оздоровления 

 

Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детей и их 

оздоровления обусловлены прежде всего их ресурсным потенциалом, продолжительностью 

пребывания ребёнка в лагере в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной 

образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется 

Программа воспитательной работы. 

 Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Бригантина» 

организуется на базе МБОУ «СОШ № 9».  Режим работы  6 дней в неделю. 

Элементы режима дня Пребывание детей 

с 8.00 ч.  до 17.00ч.  

Сбор детей, зарядка                          07.30-08.00 

Утренняя линейка 08.00-08.15 

Завтрак 08.15-09.00 

Работа по плану отрядов, общественно 

полезный труд, работа кружков и секций 

09.00-11.00 

Оздоровительные процедуры, прогулка на 

свежем воздухе 

11.00-12.00 

Обед 12.00-13.00 

Работа по плану отрядов, работа кружков и 

секций 

13.00-13.20 

Подготовка к дневному сну 13.20-13.40 

Дневной сон 13.40-15.00 

Полдник 15.00-15.30 

Работа по плану отрядов, работа кружков и 

секций 

15.30-17.00 

Уход домой 17.00 



 

 Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не требующие 

длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдаётся игровым, 

конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. Одной из 

особенностей также является то, что, как правило, костяк педагогического коллектива лагеря 

с дневным пребыванием детей составляют педагоги базового образовательного учреждения, 

в связи с этим в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные для 

образовательной организации форматы.  

2.3. Уровни реализация содержания 

При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы 

необходима интеграция смысловой основы и взаимное усиление единых воспитательных 

линий на каждом из уровней, включая каждое пространство, в котором ребёнок совместно с 

коллективом реализует и развивает свои способности.  

Общелагерный уровень определяет установки содержания и демонстрацию 

ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир: наука, культура, мораль», 

«Россия: прошлое, настоящее, будущее» (включая региональный компонент), «Человек: 

здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». Каждая встреча всех участников 

смены, включая все направления и всех специалистов, должна представлять собой СО-

бытие, т.е. совместное бытие, «проживание» участниками эмоционального опыта, 

способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент. Каждое 

событие является эталоном и образцом демонстрации уважительного отношения к 

традиционным ценностям России.  

Межотрядный уровень позволяет расширить спектр коммуникативного пространства 

для ребёнка. События могут быть организованы, исходя из возрастных особенностей, что 

является актуальным для организаций отдыха детей и их оздоровления с количеством детей, 

предполагающих реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и 

универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях 

у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с 

особенностями своего уклада. 

Групповой уровень соотносится с реализацией содержания в формате объединений 

детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, 

студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы 

заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

 Отрядный уровень – ключевое воспитывающее пространство, создающее 

уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых.  

Реализация воспитательного потенциала  отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

-поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные 

дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и так далее; 



- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги 

на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов; 

сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного 

детского коллектива – этапов развития межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований по выполнению режима и распорядка 

дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, 

результатов; 

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг 

и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии 

с администрацией детского лагеря. При формировании структуры отрядного самоуправления 

эффективным может оказаться применение метода чередования творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

- проведение огоньков: огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ 

дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и 

взрослых, представляющая собой коллективное обсуждение отрядом и педагогами 

прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. 

Огонек – это особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся 

откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой; 

- организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленна на 

создание нового продукта (творческого продукта). Основу данной методики составляет 

коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива 

во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического 

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, 

направлена на создание психологически комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. Индивидуальная работа включает 

следующие направления: 

- развитие у детей и подростков осознанного отношения к своему поведению, поступкам, 

которые они совершают, и их последствиям; 

- создание психологически комфортных условий для развития коммуникативной 

компетенции у детей и подростков; 

- воспитание у детей представлений об эмпатии, ее проявлениях в отношении к 

окружающим, приобретение навыков конструктивного разрешения сложных ситуаций, 

развитие и укрепление навыков поведенческой саморегуляции, приобретение опыта 

позитивного взаимодействия в условиях коллективной творческой деятельности. 

2.4.  Подготовительный этап 

Подготовительный этап работы в детском оздоровительном лагере дневного 

пребывания детей «Бригантина» на базе МБОУ «СОШ № 9» включает в себя:   



- проведение совещаний при директоре по подготовке учреждения к летнему сезону; 

- издание приказа по  МБОУ «СОШ № 9»  об открытии городского лагеря  дневного 

пребывания детей; 

- разработку  дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы «Время 

побед»; 

 - оставление необходимой документации для деятельности летнего лагеря (план 

мероприятий, положение, должностные обязанности, инструкции); 

- подготовку методического материала для работников; 

- отбор кадров для работы; 

- прохождение курсовой подготовки педагогических работников ; 

- размещение информации о работе детского оздоровительного лагеря дневного пребывания 

детей для родителей на сайте школы. 

2.5. Организационный период смены 

Основные задачи организационного периода: способствовать адаптации детей к новым 

условиям, обеспечить знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей 

и их оздоровления, формировать временный детский коллектив. 

Содержание организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) 

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы. 

 

Организационный период смены (1-4 дни) 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные основы 

Комментарии, исходя из 

специфики формы 

организации отдыха детей и 

их оздоровления 

Линейка / Церемония 

открытия смены 

Торжественная церемония открытия 

смены; 

Вынос Государственного флага 

Российской Федерации; 

Гимн Российской Федерации; 

Приветственное слово 

представителей администрации 

 

 

Блок о содержании программы 

смены, игровой модели 

Творческие номера с участием 

педагогического состава и детей 

Обязательно 

включение регионального 

компонента через 

музыкальное 

сопровождение, 

перечисление населённых 

пунктов – малой Родины 

детей;  

- исполнение Гимна.  

Хозяйственный сбор 

лагеря 

Формирование правил безопасного 

поведения. Знакомство с положением 

лагеря. Демонстрация ценности 

труда. 

Общий сбор лагеря 

Знакомство с территорией 

Знакомство с сотрудниками 

Знакомство с правилами и 

традициями 

Подведение итогов 

Итог: договоренность о правилах 

совместной жизни, которая может 

быть закреплена в виде свода на 

отрядных уголках 

Содержание блок 

(станций) выстраиваются, 

исходя из особенностей 

деятельности в условиях 

той или иной формы 

организации отдыха детей и 

их оздоровления 

Презентация Знакомство и идеей программы. Обязателен интерактивный 



программы смены / 

Введение в игровую 

модель смены 

Представление объединений по 

интересам (дополнительное 

образование) в игровом контексте 

Старт сюжета (задания для отрядов, 

появление героев/персонажей) 

Итог: понимание детьми-участниками 

смен плана смены, своих 

возможностей и перспектив в рамках 

смены 

формат, отличающийся от 

классно-урочной системы 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Инструктажи Обозначение ценностей жизни, 

здоровья и безопасности. 

Создание мультфильма «Безопасный 

мир ребенка!» 

Беседы о правилах ПДД, инструктаж 

о правилах поведения дома и на 

улице 

Обязательно ведение 

журнала инструктажей, 

включение необходимых 

инструкций, исходя из 

специфики формы 

организации отдыха детей и 

их оздоровления 

Игры на знакомство Игра «Круг знакомства», «Он, ты, я- 

дружная команда», «Новые друзья» 

игра, игра «Мы вместе, значит мы 

сильны» 

 

 

Условия проведения игр 

могут варьироваться, 

включая элементы 

верёвочного курса или 

подвижных форм 

деятельности, в 

зависимости от условий и 

специфики 

Игры на 

командообразование 

Игры на выявление 

лидеров 

Организационный сбор 

отряда 

Определение названия отряда, 

отражающее смысловые основы 

содержания программы смены, 

соотносимое с культурным кодом 

России, поддерживающее 

формирование традиционных 

ценностей российского общества 

Выборы представителей органов 

самоуправления, включая 

общелагерный уровень и отрядный 

Постановка общей цели и 

договорённость о правилах 

совместной жизни и деятельности 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и 

их оздоровления 

Огонёк знакомства Уважение к личности. Формирование 

ценности Человека, Команды и 

Дружбы. 

Рассказ о себе: интересы, ожидания 

от смены. Доверительный диалог в 

тематике смены. Традиции и правила 

отрядного огонька. 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и 

их оздоровления. Для 

пришкольных детских 

лагерей возможен формат 

творческого вечера с 

представлением визитных 

карточек участников или 

команд. 

Огонёк 

организационного 

периода 

Обсуждение достижения 

поставленных целей, диагностика 

педагогом/вожатым реализации 

задача организационного периода 

Для пришкольных детских 

лагерей возможен формат 

дискуссии или дебатов 

(старшие подростки). 

 



2.6. Основной период смены: инвариантные и вариативные формы 

Основные задачи: развитие личностного потенциала каждого ребёнка посредством 

коллективной деятельности. 

Основной период смены (5-17 дни) 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные основы 

Комментарии, исходя из 

специфики формы 

организации 

Подъём 

Государственного 

флага Российской 

Федерации 

Ключевая задача: формирование 

уважительного отношения и чувства 

сопричастности к Государственным 

символам. 

Право поднять Государственный флаг 

предоставляется одному из 

участников смены, оглашаются его 

успехи/достижения. 

Исполнение Гимна Российской 

Федерации 

Старт дня 

Приветствуется 

привлечение к организации 

события представителей 

дежурного по 

территории/столовой отряды, 

объединение взрослых и детей 

Тематические дни День Памяти: митинг у памятника 

погибшим старозиминцам 

День Семьи: спортивные 

соревнования «Мама, папа, я-

спортивная семья» 

День России: линейка, конкурс 

рисунков на асфальте «Мир, в 

котором я живу» 

День Здоровья и Спорта: весёлые 

старты, велогонка 

Пушкинский день. Конкурс рисунков 

«Ах, эти сказки!» 

Дополняются в 

соответствии с план-сетками, 

учитывая Дни единых 

действий 

Деятельность 

органов 

самоуправления 

Деятельность раскрывает 

ценности, обозначенные Программой: 

здоровье, безопасность, творчество, 

развитие и пр. 

Организация работы происходит 

на общелагерном уровне 

(представители каждого отряда), так и 

дополняются отрядным уровнем в 

связке с игровой моделью смены. 

Интеграция с игровой 

моделью обязательна, в т.ч., 

включая выбор формы и 

наименований объединений 

Деятельность 

секций, студий и 

кружков 

Культура и история России 

Научные достижения и открытия 

Спортивная гордость страны 

Непрерывная система 

дополнительного образования детей 

(связь с объединениями, которые дети 

посещают в дополнении к учебному 

процессу в учебное время) 

Подробнее п. 2.10 

Утренняя 

гигиеническая 

гимнастика 

Ценность здоровья, развития 

Демонстрация позитивного личного 

примера со стороны вожатско-

педагогического коллектива 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Тематические Расширение спектра возможностей Форма универсальна и 



конкурсы и 

соревнования 

для развития способностей детей, 

демонстрации талантов и проявления 

инициативы (при реализации 

конкурсов и соревнования детско-

вожатской творческой группой) 

Обязательны принципы 

справедливости, открытости и 

непредвзятости 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Утренний 

информационный 

сбор отряда 

Эмоциональный и информативный 

старт дня, который определяет тон и 

настроение, а также позволяет 

каждому ребёнку увидеть и понять 

свой собственный маршрут в рамках 

дня, поставить цели и план по их 

исполнению. 

 

План на день 

Распределение поручений 

Определение цели отряда на день 

Исполнение песни отряда 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Вечерний сбор 

отряда 

Подведение итогов и анализ 

деятельности в течения дня, 

заполнение экрана настроения, экрана 

участия, обращение к отрядному 

уголку. Формирование у ребёнка 

навыков самоанализа, уважение к 

мнению других людей. 

 

Ключевая задача для 

вожатого/педагога: диагностика 

результатов и воспитательного 

эффекта программы смены, 

формирование напарническим 

составом предложений по 

корректировки программы при 

необходимости. 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Огонёк середины 

смены 

Снятия эмоционального напряжения 

(пик «привыкания»), мотивация на 

вторую половину смены, 

предварительные итоги и успехи 

каждого в отряде 

Возможен формат «Расскажи мне обо 

мне»  

Для пришкольных детских 

лагерей возможен формат 

интерактивного театра или 

эссе/рассказов друг о друге с 

целью демонстрации сильных 

сторон и талантов друг друга, 

благодарности 

Тематические 

огоньки 

Обсуждение нравственных вопросов, 

усиление воспитательного эффекта и 

закрепление личного принятия 

общечеловеческих ценностей 

 

 

2.7. Итоговый период смены 

Основные задачи: подвести итоги совместной деятельности, зафиксировать 

позитивный опыт и способствовать профилактике расставания  

Итоговый период смены (18-21 дни) 



Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные основы 

Комментарии, исходя 

из специфики формы 

организации 

Линейка/ Церемония 

закрытия смены 

Торжественное подведение итогов, 

демонстрация лучшего опыта, которые 

получили участники смены. Определение 

перспектив и новых целей. 

 

Вынос Государственного флага 

Российской Федерации 

Содержательное подведение итогов 

Награждение отрядное, индивидуальное, 

включая сотрудников 

Важно обеспечить 

торжественность формы 

работы: общий сбор, 

музыкальное и визуальное 

сопровождение 

Презентация 

результатов 

деятельности 

кружков /секций 

Культурное и научное наследие мира и 

страны. Имена, прославившие Россию 

Великие мастера. Творчество и 

мастерство 

Возможен формат ярмарки, 

выставки, фестиваля. 

Приветствуется включение 

руководителей объединений. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Итоговый сбор 

отряда 

Закрепление ценности Команды и 

Дружбы. Помощь каждому участнику 

смену увидеть свой рост и позитивные 

изменения. 

 

Презентация представителями органами 

самоуправления результатов 

деятельности. Подведение итогов 

достижения общей цели и выполнения 

правил совместной жизни и 

деятельности. Связь с организационным 

сбором отряда, опора на отрядный 

уголок. Обязательно награждение и 

поощрение каждого участника отряда. 

Форма универсальна и 

органична для любого типа 

организации отдыха детей и 

их оздоровления. 

Прощальный огонёк Самый ценный опыт, полученный в 

смене каждым ребёнком 

Благодарность команде 

Определение перспектив дальнейшего 

развития 

Для пришкольных детских 

лагерей возможен формат 

эмоциональной творческой 

встречи в новом для 

участников смены месте. 

 

2.8. Этап последействия 

Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации программы 

воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, 

сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по 

возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной связи/характеристик, 

направленных/переданных в образовательную организацию.  

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, 



который проводится ежегодно для круглогодичного лагеря и по окончании летней 

оздоровительной кампании для сезонного. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с заместителем 

директора по воспитательной работе (старшим воспитателем, педагогом-психологом, 

педагогом-организатором, социальным педагогом (при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

реализации программы воспитательной работы в лагере в целом; 

работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов самоуправления, 

кружков и секций); 

деятельности педагогического коллектива;  

работы с родителями;  

работы с партнерами. 

Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга 

результативности воспитательной работы. При выборе методик следует учитывать их 

валидность, адаптированность для определённого возраста и индивидуальных особенностей 

детей. 

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу. 

Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться 

аналитическая справка, которая представляет собой основание для корректировки 

программы воспитания на следующий год. 

2.9. Инвариантные общие содержательные модули 

 

МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 

Работа ЛДП «Бригантина» осуществляется по следующему распорядку дня 

Элементы режима дня Пребывание детей 

с 8.00 ч.  до 17.00ч.  

Сбор детей, зарядка                          07.30-08.00 

Утренняя линейка 08.00-08.15 

Завтрак 08.15-09.00 

Работа по плану отрядов, общественно 

полезный труд, работа кружков и секций 

09.00-11.00 

Оздоровительные процедуры, прогулка на 

свежем воздухе 

11.00-12.00 

Обед 12.00-13.00 

Работа по плану отрядов, работа кружков и 

секций 

13.00-13.20 

Подготовка к дневному сну 13.20-13.40 

Дневной сон 13.40-15.00 

Полдник 15.00-15.30 

Работа по плану отрядов, работа кружков и 

секций 

15.30-17.00 

Уход домой 17.00 

 

 



Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень 

двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, 

соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений. 

 ЛДП «Бригантина» работает с системой  мероприятий, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, и включает 

- физкультурно - спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы: Конкурс рисунков «Я – люблю спорт!» 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе: Спортивные 

кругосветки, Спринтерский забег «Вперед, вперед!», Подвижные игры с воздушными 

шарами «По дороге к облакам» 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом: .«Правила безопасности – 

детям!» Устный журнал о вредных и полезных привычках. 

 

Лечебная работа: медицинский осмотр (въезд, выезд), амбулаторный прием, оказание 

неотложной медицинской помощи в условиях изолятора; 

организация медицинских консультаций профильными специалистами по показаниям; 

проведение закаливающих процедур (воздушные и солнечные ванны) осуществляется 

под контролем медицинских работников, закаливание начинают после адаптации детей в 

оздоровительном учреждении, проводится систематически, постепенно увеличивая силу 

закаливающего фактора; 

оздоровительные процедуры; 

санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: проведение 

просветительских бесед и мероприятий, направленных на формирование здорового образа 

жизни, организация работы объединения «Школа здоровья», просмотр 

мультипликационного сериала «Смешарики: Азбука здоровья» о здоровом образе жизни;  

другие направления: витаминизация, иная профилактическая работа, контроль питания, 

условий пребывания, питьевого режима. 

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинской 

службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение» 

В ЛДП « Бригантина» работает педагог – психолог, который проводит с детьми и 

родителями (по мере необходимости) консультирование; диагностику; коррекционно-

развивающую работу. 

Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой описание работы 

педагога-психолога (психологической службы лагеря), которая базируется на соблюдении 

следующих принципов: 

принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе 

безоговорочного признания его уникальности и ценности; 

принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам, 

информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование против 

интересов обратившегося); 

принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); 

принцип этической и юридической правомочности (все действия должны 

соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим деятельность 

педагогов-психологов); 

принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают совместную 

деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках единой системы 



ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального обсуждения проблем, 

возникающих в ходе реализации программ; 

принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой лежит 

опора на современные достижения в области социальных наук, взаимосвязь и 

взаимообусловленность отдельных компонентов; 

принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов 

психологического взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом 

оптимальной сложности, информативности и пользы для ребенка; 

принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог исходит из 

уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и гарантированных 

Конституцией Российской Федерации.  

Данные принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в 

работе психологов в международном сообществе. 

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую. 

МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и 

взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской 

активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей.  

Самоуправление в отряде формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. Именно в это время вожатым проводятся игры на выявление 

лидера среди детей. 

Термин «отрядное самоуправление» можно определить следующим образом: 

отрядное самоуправление – это выполнение выбранными доверенными лицами отряда неких 

обязанностей. К основным «доверенным лицам» могут относиться: 

 командир отряда; 

 помощник командира; 

 физорг отряда; 

 культорг отряда; 

 редколлегия; 

 дежурные.  

Командир отряда – это правая рука вожатого. В его обязанности может входить: 

построение отряда, если вожатый задерживается, соблюдение и поддержание дисциплины; 

практически всегда командир идет во главе отряда и является заводилой (название отряда, 

девиз и кричалки на нем) и прочее в этом роде. 

Правой рукой командира, в свою очередь, является помощник командира и выполняет 

практически те же самые действия, что и командир. 

Физорг ответственен за зарядку и подвижные игры. 

Культорг отвечает за подготовку к творческим номерам, является «генератором 

идей». 



Редколлегия занимается сбором информации и несет ответственность за выпуск 

поздравительных, тематических стенгазет или по результатам отрядных дел; несет 

ответственность за оформление отрядного уголка; 

Дежурные - дежурят по коллективу, обеспечивают чистоту в помещении, заботятся о 

порядке на переменах. Готовят регулярные встречи (сборы, советы) коллектива. 

Наличие системы детского самоуправления в летнем лагере важно по причине 

необходимости учета детского мнения. Вся деятельность школьного лагеря направлена на 

вовлечение детей в интересный, полезный, развивающий отдых. Организация качественного 

отдыха невозможна без учета мнения самих детей. 

МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство»  

Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов воспитательной 

системы, определяющих специфику содержания инклюзии, в которой в доступном для 

каждого участника формате реализуются воспитательные, образовательные и 

межличностные отношения, обеспечиваются возможности личностного и социального 

развития, социализации, саморазвития и самоизменения. Описание данного модуля 

наполняется конкретными материалами с учётом наличия детей с особыми 

образовательными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые образовательные 

потребности: детей с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, 

билингвы и другие), одарённых, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия 

(описываются эти условия). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников воспитательного процесса; 

построение воспитательной работы с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, логопедов, дефектологов и других 

специалистов; 

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности детей с 

особыми образовательными потребностями. 

 

МОДУЛЬ «Профориентация» 

Важную роль в воспитательной работе ЛДП «Бригантина» играет профориентационная 

работа. 



Профориентация – это определение человеком своего места в профессиональном мире. 

Задача совместной профориентационной деятельности педагогических работников и детей – 

подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

ребенка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Она осуществляется через:  

профориентационные игры: «Назвать профессии на букву…», «Крокодил», «Разные 

профессии», «Бюро находок». Также в лагере можно организовать сюжетно-ролевую игру 

«Мир профессий глазами детей», игру «Город мастеров».  

Встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных 

профессий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии. Встречи с работниками РЖД, 

полиции, работниками СПК «Окинский». 

МОДУЛЬ «Социальная активность в Движении Первых» 

 ЛДП «Бригантина» сотрудничает с городским Движением Первых. 

Создан в лагере профильный отряд Движения Первых – постоянно действующий орган 

детского самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его 

деятельность строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих 

полезную деятельность и возможности в Движении Первых. Проводятся тематические Дни 

Первых; классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый диалог 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника;  региональные смены для детей младшего школьного возраста – «Орлята 

России», для детей среднего школьного возраста – «Время Первых», для детей старшего 

школьного возраста – «Университетские смены». Отбор участников на региональные 

профильные смены осуществляется через сайт будьвдвижении.рф. Каждый формат 

реализуется по единой, утвержденной программе Движения Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

волонтерские образовательные мастер-классы. Проведение занятий и встреч для 

знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных 

зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей среды и экологическое 

благополучие; 

социальные акции «Помощь ближнему». Проведение мероприятий по сбору вещей, 

игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей, что способствует развитию у 

детей чувств сопричастности и социальной ответственности; 

организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о 

других и лидерские качества; 

медиа-волонтерство. Ведение блога, создание фото- и видеоконтента о волонтерских 

инициативах лагеря, что позволяет детям развивать навыки коммуникации и медиа-

творчества; 



тематические вечера и кинопоказы о добровольчестве и социальной активности. 

Просмотр фильмов и обсуждения, посвященные волонтерской деятельности и её роли в 

жизни общества. Эти мероприятия способствуют формированию позитивного отношения к 

волонтерству и проявлению социальной активности у детей и подростков. 

 

2.10. Вариативные содержательные модули 

МОДУЛЬ «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение достопримечательностей, 

музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или иными целями за пределами 

организации отдыха детей и их оздоровления.  

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей и подростков организуются 

туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные, 

экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, 

технопарк и др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного поведения 

в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил и имущества.  

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, форма, продолжительность, 

оценка результативности экскурсии и похода.  

Для достижения цели воспитательной работы в лагере дневного пребывания детей 

«Бригантина» запланированы экскурсии 

 

Тема экскурсии Форма проведения/ 

организатор 

Цель ответственные 

Посещение дома – 

музея Е. Евтушенко 

Дом – музей поэзии познакомить со 

знаменитым 

человеком нашего 

города 

Воспитатели и 

вожатые 

автомобильная 

экскурсия по 

территории города 

Зимы «Музейный 

экспресс» 

Экскурсия – лекция 

МБУК «Историко-

краеведческий музей» 

рассказать о 

исторических 

местах города 

Воспитатели и 

вожатые 

Обзорная экскурсия 

+театр теней «Здесь 

не клуб 

и не аптека, Дом для 

книг - библиотека» 

Центральная библиотека 

семейного чтения им. Н. 

Войновской 

Раскрыть важность 

значения библиотек 

Воспитатели и 

вожатые 

Краеведческая 

пешая экскурсия 

«Зима 

купеческая» 

Центральная библиотека 

семейного чтения им. Н. 

Войновской 

 Воспитатели и 

вожатые 

 

МОДУЛЬ «Кружки и секции» 



Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

является одним из основных видов деятельности и реализуется через программы 

профильных  смен.  

В лагере дневного пребывания детей «Бригантина» разработана профильная программа 

смены «Время Первых». 

Профильная  смена «Время Первых» Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (далее – Движение 

Первых, Движение) направлена на формирование гармоничной личности, в первую очередь, 

юного гражданина, наделенного всеми теми качествами, которые являются базовыми 

национальными ценностями – любовь к Родине, родному краю, готовность преданно 

служить многонациональному государству России, т.е. речь идет о патриотическом 

воспитании подрастающего поколения.  

Данная программа направлена на развитие  патриотизма, духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей. Эти ценности формируются, крепнут, меняются у человека на 

протяжении всей  жизни.  

Истинное патриотическое воспитание ребенка невозможно без создания доброго 

климата в коллективе, без организации разнообразной творческой деятельности, дающей 

возможность духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения 

разнообразных потребностей при условии благоприятного экологического окружения. 

На наш взгляд, помочь детям и подросткам раскрыть свои возможности, показать ему 

самому, как много он может достичь, может программа «Время побед», которая позволяет 

реализовать следующие приоритетные направления: 

• развитие любви к родному краю; 

• уважение к истории страны; 

• развитие личности (формирование и развитие эмоционально волевых качеств); 

• коллективная творческая и социально значимая деятельность; 

Развитие, на наш взгляд, связано с освоением социально-культурного пространства, 

т.е. с приобретением в условиях временного объединения позитивного опыта 

взаимодействия с взрослыми и сверстниками, формированием навыков эффективного 

общения, а также взаимоподдержкой, создавая благоприятные возможности для личностного 

роста и развития целостной и зрелой личности, развития эмоционально-волевой сферы 

личности. Коллективная творческая деятельность создает культуру, гуманизирует мир, 

окружающий ребенка. 

Необходимо популяризировать все возможности и социально значимые проекты 

организаций.  

Принимая участие в мероприятиях Российского движения детей и молодёжи, 

воспитанники получают возможность активно участвовать в общественной жизни страны, 

формировать гражданскую позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том 

числе через систему личностного и социального роста. 

 

МОДУЛЬ «Проектная деятельность» 

Проектная деятельность – это процесс достижения нового результата в рамках 

установленного времени с учетом определенных ресурсов и его фиксация в какой-либо 

внешне выраженной форме. Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и 

их оздоровления чаще всего реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный 

образовательный интенсив; профильная смена.   

Целью вовлечения детей в проектную деятельность в условиях организации отдыха 

детей и их оздоровления является - формирование активной гражданской позиции у детей и 

подростков в развивающемся пространстве современной науки и технологий.  

Задачи: 



формирование у детей интереса к решению социальных (и иных) проблем через 

проектную деятельность; 

развитие у участников смены 4К компетенций: креативность, коммуникация, умение 

работать в команде, критическое мышление; 

самоактуализация личностного потенциала участника программы. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно добывают 

необходимую информацию, генерируют идеи, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают 

проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и 

результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.  

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия. 

МОДУЛЬ «Детская дипломатия и международные отношения» 

Детская дипломатия – это деятельность детей, способствующая формированию у них 

личностных и профессиональных качеств, присущих дипломатическому работнику. Детские 

международные отношения – это особый вид общественных отношений с детьми и 

подростками из детских лагерей других стран. 

Детская дипломатия объединяет ребят, проявляющих интерес к общению с детьми 

другой страны. Ребята знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей своих 

стран.  

Детская дипломатия и международные отношения (общение/обмены) способствуют: 

-  развитию национального самосознания; 

- воспитанию качеств гражданина и патриота; 

- формированию взаимопонимания и взаимодействия культур мира; 

- повышения интереса к изучению иностранных языков; 

- формированию умения представлять свою страну; 

- самореализации и социальной адаптации; 

- формированию у детей международного этикета и укреплению дружественных связей с 

детьми из других стран.  

Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной работы: 

- международные акции, например, «Дети пишут детям», «Спасибо, лагерь!» и др.; 

- международные профильные смены, в которых участвуют дети, вожатые, преподаватели, 

волонтеры из разных стран мира; 

- международные детские и молодежные форумы; 

- международные фестивали и конкурсы художественного, технического творчества или 

спортивные соревнования. 

Раздел III. Организационные условия реализации программы воспитательной работы 

 

3.1. Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными 

организациями 

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

на базе МБОУ «СОШ № 9» способствует успешной реализации Программы воспитательной 

работы, включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными 

организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами города, разделяющими в своей деятельности 

цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.  



Реализация воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает работу с различными организациями города. 

 По линии отдела по молодежной политике администрации ЗГМО: отдел по 

молодежной политике; 

По линии отдела по физической культуре и спорту администрации ЗГМО: отдел по 

физической культуре и спорту, МАУДО Спортивная школа, МБУ ДО «СШ им. 

Г.М.Сергеева»; 

По линии Управления по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания 

Зиминского городского муниципального образования: МАУК «Кинодосуговый центр 

«Россия», дом-музей поэзии, дом ремесел, МАУК «Городской Дом культуры «Горизонт», 

центральная библиотека семейного чтения им. Н.Войновской. 

По линии местного отделения ООГДДМ «Движение первых» города Зимы: местное 

отделение ООГДДМ «Движение первых».  

По линии отдела ГО, ЧС и ОПБ администрации ЗГМО:  отдел ГО, ЧС и ОПБ. 

По линии отдела Государственной автоинспекции МО МВД России «Зиминский»: 

отдел ГАИ МО МВД России «Зиминский». 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации 

отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы 

воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей. 

 

3.2. Взаимодействие с родительским сообществом 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

3.3. Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы 

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования сферы 

организации отдыха и оздоровления детей, которая является неотъемлемой частью 

воспитательной системы организации отдыха детей и их оздоровления, способствующей 

достижению стратегических задач государственной политики в области воспитания.  

          На основе приказа об открытии лагеря дневного пребывания  «Бригантина»  на  базе 

МБОУ «СОШ № 9» составляется штатное расписание сотрудников на период работы ЛДП 

«Бригантина» на летний период. Весь педагогический персонал проходит подготовку и 

курсы повышения квалификации. На 75 обучающихся 13 человек персонала, что составляет 

100%   

Должность Количество единиц 

Начальник лагеря 1 

Воспитатель 3 

Старший вожатый 3 

Инструктор по физическому воспитанию 1 

Повар 2 

Подсобный рабочий 1 

Уборщик служебных помещений 1 

Медицинский работник 1 

Итого 13 



Начальник лагеря обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, 

создает безопасные условия для проведения образовательной и оздоровительной работы, 

занятости воспитанников, их трудовой деятельности. 

 Воспитатель и вожатый несут ответственность за жизнь и здоровье детей, 

соблюдение распорядка дня, норм санитарной и пожарной безопасности, организацию и 

содержание оздоровительно - воспитательной деятельности, работу органов самоуправления 

и проведения досуговых мероприятий в рамках программы деятельности лагеря. 

 Специальные кадры (инструктор по физической культуре, медсестра) осуществляют 

специализированную педагогическую деятельность в рамках функциональных 

обязательностей, могут быть привлечены для педагогической поддержки работы органов 

самоуправления 

 

3.4. Материально-техническое обеспечение реализации программы воспитания 

Для качественной реализации содержания программы воспитания в ДЛП «Бригантина» 

создана материально – техническая база.  

Здание лагеря оснащено  помещениями, соответствующими требованиям СанПиН:  

помещения для проведения по интересам: отрядные места, кабинет с проектором,  

помещение для кружков, игровые;  

площадки для проведения массовых мероприятий:  спортивные площадки, спортзал. 

Специализированные площадки: футбольная площадка.   

Так же имеется необходимое оборудование: флагшток (в том числе переносной), 

Государственный флаг Российской Федерации, флаг субъекта Российской Федерации; 

музыкальное оборудование; отрядные уголки; спортивный  и игровой инвентарь; 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного оформления 

программных событий; оборудование, необходимое для реализации  программы 

воспитательной работы ЛДП «Бригантина»  и программы дополнительного образования. 

 

                                          Раздел IV. Список источников и литературы 

 

                                                                                                                         Приложение 1 

 

Требования к структуре программы воспитательной 

работы организации отдыха детей и их оздоровления 

 

1. Программа воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления (далее 

Программа воспитательной работы) должна быть разработана в соответствии с Федеральной 

программой воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровленияl. 

2. Программа воспитательной работы должна соответствовать структуре и названиям 

структурных элементов, указанных в Федеральной программе воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления. 

3. Структура Программы  воспитательной работы должна содержать инвариантные базовые 

ценностно-целевые основы, указанные в Федеральной программе воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления, а также вариативные, переработанные в 

соответствии с типом организации, особенностями, укладом и организационными условиями 

организации отдыха детей и их оздоровления, элементы программы. 

К инвариантным основам относятся содержание таких структурных элементов, как: 

- Введение; 

 I раздел: «Ценностно-целевые основы воспитательной работы», включая пункты 

1.1.,1.2.,1.3,1.4; 

II раздел: «Содержание и формы воспитательной работы», сохраняя наличие и название 

уровней реализации содержания (п.2.3), а также инвариантных модулей, указанных в п.2.9. 



Содержание данных пунктов Программы воспитательной работы остается без изменений и 

используется в воспитательной работе организаторами детского отдыха в обязательном 

порядке в соответствии с описанием, указанном в Федеральной программе воспитательной 

работы. 

4.Все остальные структурные элементы Программы воспитательной работы 

разрабатываются специалистами организации отдыха детей и их оздоровления 

- на основании специфики типа организации (п.2.2 — выбирается соответствующий тип 

организации); 



 — в соответствии с особенностями воспитательной системы: уклада (п.2.3 - прописываются 

особенности по перечисленным параметрам), конкретных форм работы, указанных в пунктах 

2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, а также наличие или отсутствие вариативных модулей, перечисленных в 

п.2.10. 

В n.2.10 описание вариативных содержательных модулей необходимо дополнять 

информацией, соответствующей данной конкретной организации отдыха детей и их 

оздоровления. Организация вправе добавлять на свое усмотрение дополнительные 

вариативные модули, подчеркивая таким образом уникальность воспитательной системы 

детского лагеря. 

В III разделе «Организационные условия реализации программы воспитательной 

работы» необходимо переработать каждый пункт условий в соответствии с особенностями 

данной конкретной организации. 

 Все перечисленные в вариативной части формы воспитательной работы по своему 

содержанию должны соответствовать следующим критериям. 

- быть актуальными в свете государственной политики федерального и регионального 

уровней (в том числе в области образования и воспитания); 

- отражать этнокультурные особенности регионального развития субъекта Российской 

Федерации; 

- быть оригинальными /инновационными - проявлять авторский подход организаторов 

детского отдыха; 

- соответствовать возрастным и индивидуальным особенностям участников смен (в том 

числе, инклюзивных) в организации отдыха детей и их оздоровления; 

- демонстрировать ресурсное обеспечение в реалистичности заявленных цели и задач, в том 

числе с привлечением тематических партнеров; 

- проявлять измеримость результативности качества программы с набором 

соответствующих диагностических методик. 

7. Все выше перечисленные формы воспитательной работы должны быть отражены в 

приложении «Календарный план воспитательной работы», составленный на каждую 

лагерную смену. 

8. Раздел  Приложение  должен  содержать  Программы отрядной воспитательной 

работы с временным детским коллективом, разработанные на каждый отряд и каждую 

смену, непосредственно педагогами-воспитателями и вожатыми конкретных отрядов. 

 

                                                                                                                              

                                                                                                                               Приложение 2. 

 

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

1 день 

Заезд 

2 день 

 

3 день 

 

4 день 

 

5 день 

 

6 день 

 

7 день 

День 

Семьи 

Инструкта

жи по 

технике 

безопасност

и и 

правилам 

пребывания 

в лагере 

 

Игры на 

знакомство 

 

Игры на 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Хозяйствен

ный сбор 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Линейка / 

Церемония 

открытия 

смены 

 

 

Деятельно

сть органов 

Тренир

овочная 

пожарна

я 

эвакуаци

я 

 

 

Утренн

яя 

гигиенич

еская 

гимнасти

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренни

й подъём 

Государст

венного 

флага 

Российско

Утрен

няя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утрен

ний подъём 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 
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командообр

азование 

 

Игры на 

выявление 

лидеров 

 

Огонёк 

знакомства 

«_______» 

лагеря 

 

Экологиче

ские игры 

«Лагерь – 

наш дом» 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

 

(УИСО) 

 

Презента

ция 

программ

ы смены / 

Введение 

в игровую 

модель 

смены 

 

Организа

ционный 

сбор 

отряда 

 

 

Вечерни

й сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

самоуправл

ения 

 

 

Огонёк 

организаци

онного 

периода 

«_____» 

ка 

 

Утренн

ий 

подъём 

Государс

твенного 

флага 

Российск

ой 

Федерац

ии 

 

Утренн

ий 

информа

ционный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

 

Деятель

ность 

органов 

самоупра

вления 

 

Деятель

ность 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Вечерн

ий сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

 

й 

Федераци

и 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Вечерни

й сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

Утрен

ний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятел

ьность 

органов 

самоуправл

ения 

 

Деятел

ьность 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Темат

ический час 

«Герой 

моей 

семьи» 

 

Вечер

ний сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

8 день 9 день 

День 

Памяти 

10 день 11 день 12 день 

День 

России 

13 день 

 

14 

день 

День 

профессий 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъём 

Государстве

нного флага 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренни

й подъём 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъём 

Государств

енного 

В 

течение 

дня: 

конкурс 

«Знаток 

русского 

языка» 

 

Утренн

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренни

й подъём 

Утрен

няя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утрен

ний подъём 

Государстве
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Российской 

Федерации 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельно

сть секций, 

студий и 

кружков 

 

Кинопрос

мотр с 

обсуждение

м 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

(УИСО) 

 

Просветите

льский 

проект «Без 

срока 

давности» 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправле

ния 

 

Военно-

спортивные 

игры 

«Зарничка», 

«Зарница», 

«Орлёнок» 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 

 

Час 

мужества 

«Горячее 

сердце» 

 

Конкурс-

смотр строя 

и песни 

«Взвейтесь 

соколы 

орлами» 

 

Живой 

альманах 

«На 

станицах 

истории 

моей 

страны» 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

 

Государст

венного 

флага 

Российско

й 

Федераци

и 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Вечерни

й сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

флага 

Российской 

Федерации 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельно

сть секций, 

студий и 

кружков 

 

Огонёк 

середины 

смены 

«Расскажи 

мне обо 

мне» 

яя 

гигиенич

еская 

гимнасти

ка 

 

Утренн

ий 

подъём 

Государс

твенного 

флага 

Российск

ой 

Федерац

ии 

 

Утренн

ий 

информа

ционный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Фестив

аль 

дворовы

х игр/ 

игр 

народов 

России 

«______» 

 

Деятель

ность 

органов 

самоупра

вления 

 

Деятель

ность 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Выстав

ка 

«Азбука 

моей 

страны» 

 

 

Государст

венного 

флага 

Российско

й 

Федераци

и 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Эко-

марафон 

«Сохраня

й и 

создавай» 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

 

 

Вечерни

й сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

нного флага 

Российской 

Федерации 

 

Утрен

ний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Творч

еские 

встречи со 

специалиста

ми детского 

лагеря 

 

Деятел

ьность 

органов 

самоуправл

ения 

 

Деятел

ьность 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Игра 

по станциям 

«Профессия 

моей 

мечты» 

 

Профе

ссиональны

е пробы 

(для 

старших 

отрядов) 

 

Конку

рс 

мастерства 

 

Вечер

ний сбор 

отряда 

(ВСО) 
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Литера

турно-

музыкал

ьный 

вечер 

«_____» 

 

Вечерн

ий сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

15 день 16 день 

День 

Здоровья и 

Спорта 

17 день 

 

18 день 

 

19 день 20 день 

 

21 

день 

    Разъезд 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъём 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельно

сть секций, 

студий и 

кружков 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъём 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации в 

рамках 

линейки/цер

емонии 

открытия 

общелагерн

ой 

спартакиады 

 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправле

ния 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 

 

Церемония 

награждения 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренни

й подъём 

Государст

венного 

флага 

Российско

й 

Федераци

и 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъём 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Презентац

ия 

результатов 

деятельност

и кружков 

/секций 

 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

Утренн

яя 

гигиенич

еская 

гимнасти

ка 

 

Утренн

ий 

подъём 

Государс

твенного 

флага 

Российск

ой 

Федерац

ии 

 

Утренн

ий 

информа

ционный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

 

Вечерн

ий сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

 

 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Линейка 

/ 

Церемони

я 

закрытия 

смены 

 

 

Итоговы

й сбор 

отряда 

 

Прощаль

ный 

огонёк 

 

Утрен

ний подъём 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 

 

Утрен

ний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 
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«Герои 

спорта» 

 

Вечерний 

сбор отряда 

(ВСО) 

 

 

Интелле

ктуальная 

игра 

«РоссиЯ» 

 

Вечерни

й сбор 

отряда 

(ВСО) 

 

 

                                                                                                                                

                                                                                                                                     Приложение 3. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ «БРИГАНТИНА» 

на базе «МБОУ «СОШ №9» 

2025г. 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого 

пространства воспитательной работы детского лагеря «Бригантина» 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы 

детского лагеря в соответствии с Программой воспитательной работы, и определяет уровни 

проведения мероприятий. 

 

2025 год Указом Президента России Владимира Путина объявлен Годом защитника 

Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне. 

1 день 

02.06 

2 день 

03.06 

3 день 

04.06 

4 день 

День  

русского 

языка 

05.05 

5 день 

06.06 

6 день 

07.06 

7 день 

09.06 

Торжественн

ый подъем 

государствен

ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

 Огонек 

знакомств 

Выборы 

органов 

самоуправле

ния. 

Оформление 

Торжественн

ый подъем 

государствен

ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

 Утренняя 

зарядка 

Флеш-моб 

РДДМ 

 «Защити 

себя» - 

беседа о 

безопасности 

жизнедеятель

ности по 

ПДД 

 Беседа 

Торжестве

нный 

подъем 

государств

енного 

флага РФ 

Исполнени

е гимна РФ 

Утренняя 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Утренний 

информац

ионный 

сбор 

отряда  

Торжествен

ный подъем 

государстве

нного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

Линейка / 

Церемония 

открытия 

смены 

Конкурсная 

программа 

знатоков 

сказок А.С. 

Торжеств

енный 

подъем 

государст

венного 

флага РФ 

Исполнен

ие гимна 

РФ 

Утрення

я 

гигиенич

еская 

гимнасти

ка 

Тренир

овочная 

пожарна

я 

Торжестве

нный 

подъем 

государств

енного 

флага РФ 

Исполнени

е гимна РФ 

Утренняя 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

Утренний 

информац

ионный 

сбор 

отряда  

 

Торжествен

ный подъем 

государстве

нного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда  

Деятельност

ь органов 

самоуправл

ения 

https://docs.edu.gov.ru/document/26ba12611bfc19a49fd3afee9d45e0a0/
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игровых 

комнат, 

изготовление 

отрядных 

уголков. 

 Линейка – 

старт «Добро 

пожаловать, 

друзья!» 

Игра «Круг 

знакомства», 

Празднична

я программа 

«В кругу 

друзей» 

«Здоров 

будешь – 

все 

добудешь!» 

Открытие 

сезона 

 

Презентац

ия 

программ

ы смены 

«Время 

побед» 

Введение 

в игровую 

модель 

смены 

Спортивны

е 

кругосветк

и. Игры на 

сплочение. 

Операция 

«На 

привале!». 

Знакомств

о с 

народным

и играми 

Пушкина 

«Сказочный 

мир» 

Эстафета 

«Сказки, 

сказки, 

сказки» 

Орфографич

еский 

марафон» 

«Пунктуаци

онная 

дуэль» 

 

эвакуаци

я 

 

Утренни

й 

информа

ционный 

сбор 

отрядов 

Игра 

«Колесо 

истории» 

по теме 

«Мой 

край 

родной» 

Просмотр 

худ. 

фильма в 

к/т 

«Россия» 

Конкурс

ная 

познават

ельная 

програм

ма 

«Какие 

виды 

сорта 

есть в 

моем 

городе?»

. 

 

 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

Информа

ционный 

час 

«Учись и 

познавай» 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

Беседа « 

Мой край в 

истории 

страны» 

Подготовка 

к защите 

проектов  

«Моя 

малая 

родина, 

мой дом 

родной» 

 

Деятельност

ь секций, 

студий и 

кружков 

 

Беседа «Мы 

в ответе за 

нашу 

Землю» 

Конкурсная 

познаватель

ная 

программа 

«Великие 

дел 

мастера». 

8 день 

10.06 

9 день 

11.06 

 День    

России 

10 день 

14.06 

11 день 

 16.06 

12 день 

17.06 

13 день 

18.06 

14 день 

19.06 

     

Торжественн

ый подъем 

государствен

ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Торжественн

ый подъем 

государствен

ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

Торжестве

нный 

подъем 

государств

енного 

флага РФ 

Исполнени

е гимна РФ 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

Торжествен

ный подъем 

государстве

нного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Торжеств

енный 

подъем 

государст

венного 

флага РФ 

Исполнен

ие гимна 

РФ 

Утренняя 

гигиениче

ская 

Торжестве

нный 

подъем 

государств

енного 

флага РФ 

Исполнени

е гимна РФ 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

Торжествен

ный подъем 

государстве

нного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
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Утренний 

подъём 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

Проект 

«Цивилизац

ионное 

наследие 

России» 

 

Беседа «Мы 

против 

войны!»» 

Посещени

е дома – 

музея 

им.Е.Евтуш

енко 

 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Просветите

льский 

проект «Без 

срока 

давности» 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправле

ния 

Информацио

нный час 

«Жизнь 

замечательны

х людей» 

 

Торжественн

ая линейка, 

посвященная 

дню России. 

Митинг у 

памятника 

  

Игра 

«Открывай 

страну» 

гимнастик

а 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

 

«Интересн

ые места 

моего 

города» 

виртуальна

я экскурсия 

 Конкурс 

рисунков, 

поделок 

«Чудеса 

природы» 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда  

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельно

сть секций, 

студий и 

кружков 

 

Спортакиада 

«Вызов 

Первых». 

«Правила 

безопаснос

ти – 

детям!» 

Устный 

журнал 

ПДД. 

гимнасти

ка 

 

Утренн

ий 

информа

ционный 

сбор 

отряда  

 

Деятель

ность 

органов 

самоупра

вления 

 

Деятель

ность 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Игра 

«Экологи

ческая 

кругосвет

ка». 

«Путешес

твие к 

истокам» 

Заочная 

экскурсия  

.Беседа  

«Мы 

выбираем 

– жизнь!»  

Конкур

с 

рисунков 

на 

асфальте 

«Мир, в 

котором 

я живу». 

 

гимнастик

а 

 

Утренни

й 

информац

ионный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

 

Подвижны

е игры с 

воздушным

и шарами 

«По дороге 

к облакам» 

Музыкаль

но-

танцеваль

ная 

программ

а 

«Мелодии  

жизни» 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда  

Деятельност

ь органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельност

ь секций, 

студий и 

кружков 

Инсцениров

ка «Тимур и 

его 

команда» 

 

Беседа 

«Уважай 

старших» 

 

15 день 

20.06 

16 день 

21.06 

17 день 

23.06 

День 

памяти и 

скорби 

18 день 

24.06 

   

Торжественн

ый подъем 

государствен

Торжественн

ый подъем 

государствен

Торжестве

нный 

подъем 

Торжествен

ный подъем 

государстве
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ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда  

 

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть кружков 

КТД 

Разработка 

плакатов и 

листовок на 

тему 

«Здоровье 

планеты в 

наших 

руках» 

Викторина 

«Город в 

картинках» 

Мотивацио

нная игра 

«Оказание 

доврачебно

й помощи» 

 

 

ного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 

 

 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда  

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправле

ния 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 

 

Беседа о 

вредных 

привычках 

 

государств

енного 

флага РФ 

Исполнени

е гимна РФ 

Утрення

я 

гигиениче

ская 

гимнастик

а 

 

Деятельн

ость 

органов 

самоуправ

ления 

 

Деятельн

ость 

секций, 

студий и 

кружков 

Памятная 

дата 22 

июня 1941 

года 

«Слава 

победителя

м!» 

Операция 

«Ветеран 

живет 

рядом» 

Экскурсия 

в 

краеведче

ский 

музей 

(школьны

й музей 

«Память») 

 

нного флага 

РФ 

Исполнение 

гимна РФ 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда  

 

Деятельно

сть органов 

самоуправл

ения 

 

Отрядный 

отчет 

 

                                                                                                                                                                                                                                
Приложение 4. 

            
                       Модельная программа смены «Движения Первых» 

Модельная программа – это базовая основа для создания собственных программ профильных 

смен Движения Первых, в которых определено минимально-достаточное содержание 

программы в аспекте планируемых результатов реализации программы. 

                             Целевые установки модельной программы профильной смены 
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Целью модельной программы профильной смены является формирование у участников 

смены активной жизненной позиции на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей посредством участия в коллективно-творческой деятельности в 

соответствии с системой ценностей Движения. 

Задачи: 

Образовательные: 

 сформировать у участников смены навыки коммуникативного взаимодействия, 

сотрудничества; способности к рефлексии, самооценке; 

создать условия для приобретения навыков командной работы и лидерских компетенций; 

создать условия для получения умений и навыков разработки реализации творческих 

социально значимых событий, проектов и мероприятий. 

Развивающие: 

развить лидерский, творческий, организаторский потенциал и инициативы подростков, 

участвующих в деятельности Движения Первых; 

развить интерес к получению знаний, расширению кругозора; 

развить навыки работы в группе, в команде. 

Воспитательные: 

создать эмоциональную доброжелательную атмосферу, способствующую полноценному 

общению участников смены; 

сформировать положительное отношение к активной общественной деятельности; 

содействовать личностному и профессиональному самоопределению со стойкой жизненной 

и гражданской позицией. 
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	Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала».

